KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA I SWEDEN
BUYERSCLUB AB

Aktiedgarna i Sweden BuyersClub AB, org.nr 559016-7838, ("Bolaget") kallas harmed till extra
bolagsstimma onsdagen den 28 december.

Den extra bolagsstimman kommer att genomforas genom obligatorisk forhandsrostning (postrostning) med
stod av tillfilliga lagregler. Det kommer saledes inte att finnas mdjlighet att ndrvara personligen eller genom
ombud vid extra bolagsstimman.

Information om bolagsstimmans beslut offentliggors sé snart utfallet av postrostningen ar slutligt
sammanstillt den 28 december 2022.

Riitt att delta och anmiilan till stimman
Aktiedgare som vill delta vid extra bolagsstimman maéste:

i.  dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken pé avstamningsdagen som é&r
mandagen den 19 december 2022,

ii.  dels senast tisdagen den 27 december 2022 anméla sig och eventuella bitrdden (hogst tva) skriftligen
per post till Sweden Buyersclub AB, Att: Emil Henriksson, Charkmaéstargatan 2, 121 62 Stockholm
alternativt per e-post till Carl.Isaksson@bakermckenzie.com. I anmélan bor uppges fullstdndigt namn,
person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, aktieslag, adress, telefonnummer samt i
forekommande fall, uppgift om stéllforetrddare, ombud eller bitrdde. Anmélan bor 1 forekommande
fall atfoljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behorighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fi utova sin rostrétt, dels anmaéla sig till
stimman, dels begéra att tillfélligt rostrittsregistrera aktierna i eget namn i aktieboken hos Euroclear. Sddan
registrering maste vara genomford senast mandagen den 19 december 2022 och aktiedgare méaste séledes
underrétta forvaltaren hdrom i god tid fore denna dag. Rostréttsregistrering som av aktiedgare har begérts i
sédan tid att registreringen har gjorts av forvaltaren senast onsdagen den 21 december 2022 kommer att
beaktas vid framstidllningen av aktieboken.

Ombud m.m.

Aktiedgare som skickar in forhandsrost genom ombud ska utférda skriftlig och daterad fullmakt for ombudet.
Om fullmakten utfdrdats av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis, eller motsvarande
behorighetshandling, utvisande att de personer som har undertecknat fullmakten ar behdriga firmatecknare for
den juridiska personen, bifogas fullmakten. Fullmakten far inte vara éldre &n ett ar gammal, dock att
fullmakten far vara éldre &n ett &r om det framgar att den 4r giltig for en léngre period, langst fem ar. En kopia
av fullmakten samt eventuellt registreringsbevis bor ha kommit Bolaget tillhanda genom att inséndas till
Bolaget pa adress enligt ovan senast den 27 december 2022. Fullmaktsformulér kommer finnas tillgéngligt via
Bolagets hemsida, www.buyersclub.se, samt skickas utan kostnad till de aktiedgare som begér det och uppger
sin postadress.

Forhandsrostning
Aktiedgarna far utdva sin rostritt vid stimman endast genom att rosta pa forhand, s.k. postrostning enligt 22 §
lagen (2022:121) om tillfélliga undantag for att underlétta genomforandet av bolags- och foéreningsstdmmor.

For forhandsrostning ska ett sérskilt formulédr anvdndas. Formuléret finns tillgéngligt pa4 Bolagets hemsida,
www.buyersclub.se. Forhandsrostningsformuldret géller som anmélan till stimman.

Aktiedgarna kan i postrostningsformuléret begira att beslut i ndgot eller nigra av de drenden som tagits upp i
den foreslagna dagordningen ska ansta till en s.k. fortsatt bolagsstimma, som inte far hallas endast genom
postrostning. Sddan fortsatt stimma for beslut i ett visst drende ska dga rum om stimman beslutar om det eller
om égare till minst en tiondel av samtliga aktier i Bolaget begér det.



Det ifyllda formuléret maste vara Bolaget tillhanda senast den 27 december 2022. Det ifyllda formuldret ska
skickas per brev till adress Sweden BuyersClub AB, Att: Emil Henriksson, Charkmaistargatan 2, 121 62
Stockholm eller per e-post till Carl.Isaksson@bakermckenzie.com. Om aktiedgaren forhandsrostar genom
ombud ska fullmakt bildggas formuldret. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller
annan behorighetshandling bildggas formuléret. Aktiedgaren far inte forse forhandsrésten med sérskilda
instruktioner eller villkor. Om sé sker &r rosten (dvs. forhandsrostningen i dess helhet) ogiltig

Ytterligare anvisningar och villkor framgar av forhandsrostningsformuléret.

Forslag till dagordning:
Stdimmans 0ppnande och val av ordférande och protokollférare vid stimman.
Upprittande och godkédnnande av rostlangd.
Val av en justeringsperson.
Prévning av om stimman blivit behdrigen sammankallad.
Godkéannande av dagordning.
Beslut om incitamentsprogram 2023/2026 for ledande befattningshavare och anstéllda inom
koncernen genom emission av teckningsoptioner.
A. Beslut om emission av teckningsoptioner.
B. Beslut om godkidnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner.
7. Beslut om makulering av incitamentsprogram 2022/2025.
8. Stdmmans avslutande.
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Forslag till beslut:

Punkt 1: Stimmans 6ppnande och val av ordforande och protokollforare vid stimman
Styrelsen foreslér att extra bolagsstimman viljer jurist Carl Isaksson vid Baker & McKenzie Advokatbyra

eller, vid forhinder, den han anvisar till ordférande och protokollforare vid stimman.

Punkt 2: Upprittande och godkinnande av rostlingd
Den rostlangd som foreslds godkénnas av bolagsstimman ar den rostlingd som upprittats av Bolaget, baserat
pa Bolagets aktiebok och inkomna foérhandsrdster, och kontrollerats av justeringspersonen.

Punkt 3: Val av en justeringsman

Till justeringsperson foreslds jurist Oscar Bang vid Baker & McKenzie Advokatbyra eller, vid forhinder, den
han anvisar. Justeringspersonens uppdrag innefattar dven att kontrollera rostlingden och att inkomna
forhandsroster blir ritt atergivna i stimmoprotokollet.

Punkt 5: Godkéinnande av dagordning
Styrelsen foresldr att bolagsstimman godkénner den foreslagna dagordningen enligt ovan.

Punkt 6: Beslut om incitamentsprogram 2023/2026 for ledande befattningshavare och anstiillda inom
koncernen genom emission av teckningsoptioner

Styrelsen for Bolaget foreslér att extra bolagsstimman beslutar att &ndra Bolagets bolagsordning enligt
foljande:

Styrelsen foreslar att extra bolagsstdmman beslutar om att infora ett incitamentsprogram genom emission av
teckningsoptioner till ledande befattningshavare, anstéllda och dvriga nyckelpersoner inom Bolaget och
koncernen och Bolaget med efterfoljande dverlatelse till ledandebefattningshavare, anstéllda och 6vriga
nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen ("Incitamentsprogram 2023/2026") i enlighet med
nedanstdende.



Bakgrund och motiv

Syftet med forslaget dr att skapa forutsittningar for att behalla samt att 6ka motivationen hos ledande
befattningshavare, anstillda och Gvriga nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen. Styrelsen finner att det
ligger 1 samtliga aktiedgares intresse att ledande befattningshavare, anstéllda och dvriga nyckelpersoner, vilka
bedomts vara viktiga for koncernens utveckling, har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa
aktien i Bolaget. Ett langsiktigt d4garengagemang forvéntas stimulera ett kat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen i sin helhet samt hoja motivationen for deltagarna och syftar till att uppna 6kad
intressegemenskap mellan den deltagande och Bolagets aktiedgare.

Beslut enligt punkterna 6A och 6B nedan ska fattas som ett beslut och &r saledes villkorade av varandra.

Redogorelse for vriga incitamentsprogram, beredning av forslaget, kostnader for programmet samt effekter
pa viktiga nyckeltal etc. beskrivs i nedan.

Punkt 6.A: Beslut om emission av teckningsoptioner

Styrelsen for Sweden Buyersclub AB, org.nr. 559016-7838, ("Bolaget") foreslér att extra bolagsstimman
beslutar om emission av hogst 310 000 teckningsoptioner, till f6ljd varav Bolagets aktiekapital kan komma att
Oka med hogst 34 098,02 kronor. Teckningsoptionerna ska medfora ritt till nyteckning av stamaktier i
Bolaget.

For emissionen ska foljande villkor gélla:

Rétt att teckna teckningsoptionerna ska tillkomma ledande befattningshavare, anstillda och nyckelpersoner i
Bolaget och koncernen samt Bolaget med ritt och skyldighet att, vid ett eller flera tillfdllen, vidaredverlata
teckningsoptioner till nuvarande eller tillkommande ledande befattningshavare, anstillda och nyckelpersoner,
som dr eller blir anstéllda i Bolaget eller i koncernen, till ett pris som inte understiger optionens
marknadsvérde enligt Black & Scholes varderingsmodell och i dvrigt pd samma villkor som i emissionen.

Teckningsoptionerna ska tecknas senast den 15 januari 2023 pa sérskild teckningslista, med rétt for styrelsen
att forldnga teckningstiden.

Bolaget har ritt att teckna teckningsoptionerna vederlagsfritt och ledande befattningshavare, anstillda och
nyckelpersoner i Bolaget och koncernen har ritt att teckna teckningsoptioner till en premie motsvarande
optionens marknadsvirde, vilket ska beréknas enligt Black & Scholes virderingsmodell eller annan
vedertagen virderingsmodell utférd av oberoende virderingsinstitut eller revisionsbolag.

Ledande befattningshavare, anstéllda och 6vriga nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen kommer inom
ramen for Incitamentsprogram 2023/2026, att erbjudas att teckna teckningsoptioner indelat i tvd olika
kategorier enligt f6ljande:

A. Verkstillande direktoren i Bolaget bestdende av upp till en person som erbjuds att teckna hogst
124 000 teckningsoptioner; och

B. Ovriga ledningspersoner inom koncernen bestiende av upp till fyra personer som erbjuds att
teckna sammanlagt hogst 186 000 teckningsoptioner och hogst 77 500 teckningsoptioner for
enskild ledningsperson.

Bolaget dger ritt att teckna de teckningsoptioner som inte tecknas av kategorierna ovan, som senare ska kunna
erbjudas till befintliga (som inte tecknar sin fulla erbjudna andel) och tillkommande ledande
befattningshavare, anstillda och 6vriga nyckelpersoner inom koncernen inom ramen for nu foreslagna
tilldelningsprinciper, i enlighet med punkt 6B.

Betalning for tecknade teckningsoptioner som emitteras mot erséttning ska erliggas kontant senast den 30
januari 2023, med rétt for styrelsen att forlinga betalningsfristen.

Varje teckningsoption beréttigar till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget under perioden frén och med den 1
januari 2026 till och med den 31 januari 2026 eller den tidigare dag som foljer av villkoren for
teckningsoptionerna. Styrelsen ska dga ritt att forldnga tiden for aktieteckning for det fall att deltagare ar



forhindrade att teckna aktier i slutet av teckningsperioden péa grund av EU:s marknadsmissbruksférordning.

Teckningskursen ska faststillas till ett belopp motsvarande 150 procent av den volymviktade
genomsnittskursen pa Nasdaq First North Growth Market under perioden frén och med den 13 december 2022
till och med den 28 december 2022. Den framréknade teckningskursen ska avrundas till helt hundradels
kronor, varvid 0,005 kronor ska avrundas till 0,01 kronor. Teckningskursen fér inte faststéllas till under
aktiens kvotvirde. Overkursen ska tillféras den fria dverkursfonden.

Ny aktie som tecknats genom utnyttjande av teckningsoption medfor ritt till vinstutdelning forsta gdngen pa
den avstdmningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att de nya aktierna registrerats vid
Bolagsverket och aktierna inforts i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

Syftet med emissionen och avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesritt dr att implementera
Incitamentsprogram 2023/2026. Syftet ar att skapa forutséttningar for att behalla samt att 6ka motivationen
hos ledande befattningshavare, anstédllda och 6vriga nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen. Styrelsen
finner att det ligger 1 samtliga aktiedgares intresse att ledande befattningshavare, anstéllda och ovriga
nyckelpersoner, vilka bedomts vara viktiga for koncernens vidare utveckling, har ett langsiktigt intresse av en
god virdeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett langsiktigt garengagemang forvintas stimulera ett kat intresse
for verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet samt hoja motivationen for deltagarna och syftar till att
uppné okad intressegemenskap mellan den deltagande och Bolagets aktiedgare.

I samband med teckning av optioner till deltagarna ska Bolaget genom avtal forbehalla sig rétten att aterkopa
optioner om deltagarens anstillning eller uppdrag i koncernen upphor eller om deltagaren i sin tur 6nskar
vidaredverlata optionerna.

De fullsténdiga villkoren for teckningsoptionerna finns tillgéingliga hos Bolaget minst tva veckor fore extra
bolagsstimman, som bland annat innebér att teckningskursen liksom antalet aktier som teckningsoption
beréttigar till teckning av komma att omréknas i vissa fall.

Styrelsen eller den styrelsen forordnar ska ha rétt att vidtaga de smérre justeringar i beslutet som kan visas
erforderliga 1 samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket och eventuellt Euroclear Sweden AB.

Punkt 6.B: Beslut om godkéinnande av éverléitelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslér att extra bolagsstimman beslutar om att godkénna att Bolaget far dverlata det antal
teckningsoptioner i Bolaget av serie 2023/2026, som inte tecknas av nuvarande personer som tillhor
uppriaknade kategorier i punkt 6A, till tillkommande ledande befattningshavare, anstéllda och 6vriga
nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen, eller pd annat sitt forfoga dver teckningsoptionerna for att
sdkerstélla atagandena i anledning av Incitamentsprogram 2023/2026.

Bolaget ska édga rétt att behdlla teckningsoptioner som senare ska kunna erbjudas till befintliga (som inte
tecknar sin fulla erbjudna andel) och tillkommande ledande befattningshavare, anstillda och dvriga
nyckelpersoner inom koncernen inom ramen for nu foreslagna forvérvs- och tilldelningsprinciper.

Tillkommande ledande befattningshavare, anstéillda och 6vriga nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen
kommer inom ramen for Incitamentsprogram 2023/2026, att erbjudas att forvérva teckningsoptioner i enlighet
med tilldelningsprinciperna som anges i punkt 6A.

Bolagets styrelseledamoter ska inte omfattas av Incitamentsprogram 2023/2026.

Anmélan om forvérv av teckningsoptioner ska ske under tiden frén och med den 28 december 2022 till och
med den 15 januari 2023. Teckningsoptionerna ska Overlatas till deltagarna senast den 31 mars 2023, under
forutséttning att Gverlatelse enligt fordelningen i punkt 6A inte overstiger det maximala emitterade antalet
teckningsoptioner.

Overlatelse av optionerna ska ske till ett pris motsvarande optionens marknadsvirde vid
overlatelsetidpunkten, vilket ska beréknas enligt Black & Scholes védrderingsmodell eller annan vedertagen
varderingsmodell. Virderingen av optionerna ska utforas av oberoende vérderingsinstitut eller revisionsbolag.



I samband med &verlatelse av optioner till deltagarna ska Bolaget genom avtal forbehalla sig ritten att
aterkdpa optioner om deltagarens anstillning eller uppdrag i koncernen upphér eller om deltagaren 1 sin tur
onskar vidaredverldta optionerna.

Teckningsoptionerna ska dverlatas till ledande befattningshavare, anstéllda och 6vriga nyckelpersoner senast
den 30 april 2023, varefter icke 6verlatna teckningsoptioner ska makuleras.

Beredning av styrelsens forslag till Incitamentsprogram 2023/2026, kostnader for programmet, 6vriga
utestdende aktierelaterade incitamentsprogram, utspddning m.m.

Incitamentsprogram 2023/2026 har beretts av styrelsen och externa radgivare.

Virdering

Teckning (férutom av Bolaget) och overlételse av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande
optionens marknadsvirde, vilket innebér att det inte ska uppkomma nagra sociala avgifter for koncernen i
samband med teckning och dverlételse av teckningsoptioner. Teckningsoptionens marknadsvérde ér, enligt en
preliminér virdering baserat pa ett marknadsvirde pa den underliggande aktien om 3,48 kronor, 0,49 kronor
per option, vid antagande av en 16senkurs om 5,22 kronor per aktie. Black & Scholes vérderingsmodell har
anvints for virderingen med antagande om en riskfri rinta om 2,28 procent och en volatilitet om 37,0 procent
samt med héansyn till att ingen forvéntad utdelning och 6vriga vardedverforingar till aktiedgare kommer ske
under programmets 16ptid.

Kostnader och paverkan pa nyckeltal
Da teckningsoptionerna tecknas och overlats till marknadsvirde dr det Bolagets bedomning att nagra sociala
kostnader inte kommer att uppsté for Bolaget till f61jd av teckning och dverlatelserna. Kostnaderna kommer

darfor endast att besta i begriansade kostnader for implementering och administration av Incitamentsprogram
2023/2026.

Utspddning

Det totala antalet registrerade aktier och roster dr vid tidpunkten for detta forslag

6 896 610. Den maximala utspddningseffekten av Incitamentsprogram 2023/2026 berdknas uppga till hogst
cirka 4,30 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget (berdknat utifran antalet befintliga aktier i
Bolaget), forutsatt full teckning och utnyttjande av samtliga erbjudna teckningsoptioner. Den maximala
utspadningseffekten av Incitamentsprogram 2023/2026 plus 6vriga utestdende incitamentsprogram i Bolaget
beréknas tillsammans uppga till hogst cirka 7,26 procent forutsatt full teckning och utnyttjande av samtliga
erbjudna och utestaende teckningsoptioner. Utspddningseffekter kan komma att fordndras mot bakgrund av
styrelsens forslag enligt punkten 7.

Ovriga utestiende aktierelaterade incitamentsprogram
Bolaget har tidigare inréttat ett incitamentsprogram av serie 2022/2025.

Punkt 7: Beslut om makulering av incitamentsprogram 2022/2025

Styrelsen for Bolaget foreslér att incitamentsprogram 2022/2025 som beslutades av bolagsstimma den
27 april 2022 ska makuleras. For kinnedom har inga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktie,
samtliga teckningsoptioner foreslas dirmed att makuleras.

Majoritetsregler
For giltigt beslut enligt punkterna 6 krévs att besluten har bitritts av aktieigare med minst nio tiondelar av
savil de avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid stimman.

Ovrigt

Fullmaktsformulér, formulér for forhandsréstning och fullstindiga forslag till beslut samt 6vriga handlingar
som ska hallas tillgéngliga enligt aktiebolagslagen halls tillgéngliga hos Bolaget pa adress enligt ovan och pa
Bolagets hemsida, www.buyersclub.se, senast tvd veckor fore stimman. Samtliga handlingar enligt ovan
sénds till de aktiedgare som begér det och uppger sin e-mail- eller postadress.



Styrelsen och den verkstéllande direktéren ska, om nagon aktieégare begéir det och styrelsen anser att det kan
ske utan visentlig skada for Bolaget, vid stimman 1&mna upplysningar om dels forhallanden som kan inverka
pa bedomningen av ett drende pa dagordningen, dels forhallanden som kan inverka pd beddmningen av
Bolagets ekonomiska situation. Upplysningsplikten avser dven Bolagets forhallande till annat koncernforetag,
koncernredovisningen och sadana forhallanden betrdffande dotterforetag som avses i foregdende mening.
Begiran om sddana upplysningar ska ha inkommit skriftligen till Bolaget senast tio dagar fore extra
bolagsstimman, dvs. den 18 december 2022 till adress Sweden Buyersclub AB, Att: Emil Henriksson,
Charkmastargatan 2, 121 62 Stockholm eller via mail Carl.Isaksson@bakermckenzie.com. Upplysningarna
lamnas genom att de halls tillgdngliga pa Bolagets hemsida, www.buyersclub.se, och pa Bolagets
huvudkontor senast den 23 december 2022. Upplysningarna skickas dven inom samma tid till den aktiedgare
som sé begirt och som uppgivit sin e-mail eller postadress.

Hantering av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med bolagsstimman hénvisas till den
integritetspolicy som finns tillgdnglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida: www.euroclear.com/dam/ESw/
Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

kosk ok ok sk
Stockholm i december 2022

Sweden BuyersClub AB
Styrelsen



